ARKITEKTO TEKNIKOEN ETA HERRI-LANETAKO
INGENIARI TEKNIKOEN LAN-POLTSA
SORTZEKO OINARRIAK.

1. Deialdiaren xedea.- Deialdi honen xedea,
lehiaketa-norgehiagoka askearen jardunbidez
arkitekto teknikoen eta herri-lanetarako ingeniari
teknikoen lan-poltsa osatzea.

2.- Eginkizunak

1.- Udal azpiegitura guztien dokumentazioaren
eguneratzea eta jarraipena (Hornikuntza, hondakin
uren eta euri uren saneamendua, argiteri publikoa,
haur jokoen hornikuntza, eta Hiriko Altzariak) oinarri
digitalizatuan eta papelean.

2.- Azpikontratatutako
betetzearen jarraipena:

zerbitzuen Pleguak

- Kaleetako garbitasuna.
- Udal eraikinetako garbitasuna.
- Lorezaintza.

3.- Beste edozein laguntza tekniko mota udal zerbitzu
teknikoei.

Kontuan hartuko diren jakintza- edo ezagutza-
arloak: Bere lanean jarduteko, kontuan hartuko da
ondoko gai hauei buruzko ezagutza:

- Programa Informatikoak: Word, Excell, Autocad,
Presto-A......, etab.

3.- Izangaiek bete beharreko baldintzak:

Deitutako lan-poltsarako baldintza hauek bete behar
dira:

- Europar Batasuneko kide diren estatuetako bateko
herritartasuna izatea, edo, Europar Batasunak
egindako eta Espainiako estatuak berretsitako
nazioarteko itunei jarraiki, langileen zirkulazio askea
aplikatzen zaion estaturen bateko herritarra izatea.

Parte hartu ahal izango dute, era berean, Europar
Batasuneko kide diren estatuetako herritarren
ezkontideek, betiere  zuzenbideko banaketarik
gabekoak badira; halaber bere ondorengoak eta bere
ezkontidearenak, baldin eta zuzenbideko banaketarik
gabekoak badira, eta ondorengo horiek hogeita bat
(21) urte baino gutxiagokoak badira, edo adin
horretatik gorakoak baina beren lepotik bizi direnak.

Parte hartu ahal izango dute baita Espainiako
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BASES PARA LA CREACION DE UNA BOLSA DE
TRABAJO DE ARQUITECTOS/AS TECNICOS Y
INGENIEROS/AS TECNICOS DE OBRAS
PUBLICAS

1.- Objeto de la convocatoria.- Es objeto de la
presente convocatoria la creacién de una bolsa de
trabajo de arquitectos/as Técnicos y ingenieros/as
Técnicos de obras publicas.

2.- Funciones.-

1.- Actualizacién y seguimiento de la documentacion
existente del conjunto de infraestructuras municipales
(Abastecimiento, saneamiento de aguas residuales y
pluviales, Alumbrado publico, Equipamiento de
juegos infantiles y Mobiliario Urbano) en base
digitalizada y en papel.

2.- Seguimiento del cumplimiento de los Pliegos de
servicios subcontratados:

- Limpieza viaria.
- Limpieza de edificios municipales.
- Jardineria.

3.- Cualquier otro tipo de apoyo técnico a los
servicios técnicos municipales.

Conocimientos a tener en cuenta: para el desempefio
de su trabajo sera valorado el conocimiento de:

- Programas informaticos: Word, Excell, Autocad,
Presto-A......, etc.

3.- Condiciones de los/as aspirantes.-

Para poder acceder a la bolsa de trabajo convocado
se deberan reunir las siguientes condiciones:

- Tener la nacionalidad de alguno de los Estados
miembros de la Union Europea, o ser nacional de
algun Estado al que, en virtud de la aplicacion de los
Tratados internacionales celebrados por la Unién
Europea y ratificados por el Estado Espafiol, le sea
de aplicacion la libre circulacion de trabajadores/as.
También podran participar el/la conyuge de los/as
nacionales miembros de la Unién europea, siempre
que no esté separado/a de derecho, asi como sus
descendientes y los/as de su cényuge, siempre,
asimismo que ambos coOnyuges no estén
separados/as de derecho, sean estos descendientes
menores de 21 afios o mayores de dicha edad y
vivan a sus expensas.

Asi mismo, podran tomar parte las personas



estatuan bizi eta aurreko paragrafoetan sartu gabe
dauden atzerritarrek. Horiek aukeratuak izango balira,
kontratuaren objektu den jarduera burutzeko
administrazioaren baimena dutela egiaztatu beharko
dute aipatutako kontratua egin baino lehen.

- 16 urte beteta izatea eta funtzio publikoaren alorreko
legeriak edo indarrean dagoen lan-hitzarmenak
derrigorrezko erretiroa hartzeko finkatuta duen
edadea edo adina betetzeko oraindik 10 urte baino
gehiago behar izatea.

Administrazio publikoko zentro, erakunde edo
entitate baten zerbitzutik zigor espediente bidez
botatakoa ez izatea eta funtzio publikoan jarduteko
gaitasungabetzerik ere ez izatea.

- Lanpostuari dagozkion eginkizunak normaltasunez
betetzea galaraziko liokeen gaixotasunik edo tatxa
fisiko edo psikikorik ez izatea. Hori bere sasoian
egiaztatu behar da bidezkoa den medikuaren
errekonozimendu bidez.

- Arkitekto Teknikoaren edo herri lanetako Ingeniari
teknikoaren tituluaren jabe izatea.

4.- Instantziak edo eskabideak.-

Lehiaketa-norgehiagokan parte hartzeko
eskabideetan adierazi behar dena da kontrataziorako
3. oinarriak eskatutako baldintza guztiak, bat bera ere
huts egiteke, bete egiten direla. Eskabidearekin
batera, azaldutako merituak eta eskatutako baldintzak
egiaztatzeko agiriak eta ziurtagiriak ekarriko dira.

Instantziak edo eskaerak, Udalbatzaren buruari
zuzenduko zaizkio eta udal honetako Erregistro
Nagusian sartuko dira, deialdiari dagokion iragarkia
egunkarian argitaratu eta martxoaren 15arte.

5.- Eskaeren zerrenda.-

Eskaerak aurkezteko epea amaitu ondoren,
Alkatetzaren Ebazpenez onartuko da onartuen eta
baztertuen aldi baterako zerrenda, udaletxearen
iragarki-oholean argitara emango dena.

6.- Epai-mahaia.
Epai-mahaia honela osatuko da:
- Burua:

- Jose M2 Segovia Canto Aretxabaletako Udaleko
arkitektu teknikoa.

- Bokalak:

Saioa Llodio Uribetxebarria,, Aretxabaletako
Udaleko arkitektu teknikoa.
- Martin Garai Lasa, Aretxabaletako Udaleko langileen
ordezkaria.
- Ane Lore Estala, Aretxabaletako Udaleko euskara
teknikaria, euskara froga egiteko.

- ldazkaria:

extranjeras no incluidas en los parrafos anteriores
residentes en el Estado Espafiol. Si resultaran
seleccionadas deberan acreditar la posesion de la
autorizacion administrativa para realizar la actividad
objeto del contrato con caracter previo a la
formalizacion de éste.

- Tener cumplidos 16 afios de edad y no exceder de
aquella para la jubilacion forzosa por edad
determinada por la legislacion basica en materia de
funcién puablica o por el convenio colectivo en vigor.

- No haber sido separado/a del servicio en virtud de
expediente disciplinario seguido en Centro, Entidad u
Organismo de la Administracién Publica, ni hallarse
inhabilitado/a para el ejercicio de funciones publicas-

No padecer enfermedad ni defecto fisico 6 psiquico
que impida el normal ejercicio de la funcién. Este
extremo habr4d de acreditarse en su momento
mediante el oportuno reconocimiento médico.

- Estar en posesion de la titulacion de Arquitecto/a
técnico o Ingeniero/a técnico de obras publicas.

4.- Instancias.-

Las instancias solicitando tomar parte en el concurso-
oposicion deberan manifestar que para la
contratacion se reunirdn todas y cada una de las
condiciones exigidas en la base 3% y se adjuntaran
con ella los documentos y certificados justificativos de
los méritos alegados y de los requisitos exigidos.

Dichas instancias se dirigirdn al Presidente de la
Corporacién y se presentaran en el Registro General
de ésta, hasta el 15 de marzo contados a partir del
siguiente de la publicacion del anuncio de la
convocatoria en la Prensa.

5.- Relacién de solicitudes.-

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, por
Resolucion de Alcaldia sera aprobada la relacion
provisional de admitidos/as y excluidos/as, que se
publicara en el Tablén de anuncios del Ayuntamiento.

6.- Tribunal Calificador.-

El Tribunal Calificador estara constituido en la
siguiente forma:

- Presidente:
- Jose M2 Segovia Canto, arquitecto técnico del
Ayuntamiento de Aretxabaleta.

- Vocales:
- Saioa Llodio Uribetxebarria, arquitecto técnico del
Ayuntamiento de Aretxabaleta.
- Martin Garai Lasa, representate de los trabajadores
del Ayuntamiento de Aretxabaleta.

Ane Lore Estala, Técnica de euskara del
Ayuntamiento de Aretxabaleta para la prueba de
euskara.



- Jose Ramoén Urrutia

Epai-mahaiak ez du izango eratzerik eta ez du izango
jarduterik kideen erdiak baino gehiago azaltzen ez
badira.

Epai-mahaiak, hala behar izanez gero eta
beharrezkoa baderitzo, teknikari adituen aholkularitza
erabil dezake.

Epaimahaikideek ezingo dute esku hartu eta hala
jakinaraziko diote alkate jaunari, baldin eta Herri
Administrazioen Araubidearen eta Guztientzako
Administrazio Jardunbideari buruzko azaroaren 26ko
30/1992 legearen 28. artikuluak aurreikusitako
inguruabarren bat gertatuko balitz.

7.- Aukeraketa-azterketak.
- Lehiaketaldia:

* Esperientzia antzeko lanpostuetan eta prestakuntza
berezia.

- Administrazio Publikoan arkitekto tekniko edo herri
lanetako ingeniari tekniko legez egindako lanagatik,
hemen eskatzen diren lanetan edo antzeko lanetan:
0,20 puntu/hileko; gehien jota, 5 puntu.

* Prestakuntza osagarria, lanpostuari berezkoak
zaizkion betekizunekin lotutakoa.

50 ordutik gorako ikastaroetarako 0,50 puntu
ikastaroko; gehien jota, 2 puntu. 100 ordutik gorako
ikastaroetarako puntu 1 ikastaroko. 200 ordutik
gorako ikastaroetarako 2 puntu ikastaroko.

Oposizioaldia:

1.- Udalak egindako azterketa teknikoa, oinarri
hauetan eskatutako ezagutza baloratzeko: Otik 20era
bitarteko puntuazioa emango zaio, baina hurrengo
azterketa edo ariketa egiteko, gutxienez 10 puntu
eskuratu behar dira.

2.- Udalak egindako elkarrizketa pertsonala. Otik
10era bitarteko puntuazioa emango zaio, baina
hurrengo azterketa edo hariketa egiteko, gutxienez 5
puntu eskuratu behar dira.

3.- Euskara azterketa: 4. hizkuntza eskakizuna
dokumentu bidez egiaztatuko da edo, bestela, maila
hori azterketan bertan gainditzea dago.

8.-Epaimahaiaren proposamena.-

Izangai bakoitzaren azken Kkalifikazioa, lehiaketa-
oposizioa bere osotasunean hartuta lortu dituzten
puntuak batzetik aterako da, eta batuketa horrek
erabakiko du izangaien behin-betiko puntuazio-
hurrenkera.

Ariketen kalifikazioa egin ondoren, Epaimahaiak,
lanpoltsaren osaketari buruzko proposamena egingo
du.

- Secretario:
- Jose Ramén Urrutia

El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la
asistencia de mas de la mitad de sus miembros.

El Tribunal en caso necesario podra utilizar la
asesoria de Técnicos/as especialistas si asi lo
considera necesario.

Los/las miembros del Tribunal deberan abstenerse de
intervenir, notificandolo al Sr. Alcalde cuando
concurra alguna de las circunstancias previstas en el
Art. 28 de la Ley de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun.

7.- Pruebas selectivas.-
Fase de concurso:

* Experiencia en puestos similares y formacion
especifica.

- Por servicios prestados en la Administracién Pablica
como arquitecto/a técnico, Ingeniero técnico de obras
publicas en tareas iguales o similares: (0,20
puntos/mes hasta un maximo de 5 puntos).

* Formacion complementaria relacionada con las
funciones propias de la plaza. (Hasta un maximo de 2
puntos a 0,50 puntos/curso+50h; 1
punto/curso+100h; 2,00puntos/curso+200h).

Fase de oposicion:

1.- Examen técnico realizado por el Ayuntamiento en
la que se valoraran los conocimientos sefialados : De
0 a 20 puntos siendo necesario un minimo de 10 para
superar la prueba.

2.- Entrevista de caracter personal realizada por el
Ayuntamiento: De 0 a 10 puntos siendo necesario un
minimo de 5 para superar la prueba.

3.- Prueba de euskara: Eliminatoria: Se podra
acreditar documentalmente el perfil 4 o superar el
nivel en la prueba correspondiente.

8.- Propuesta del Tribunal.-

La calificacion final de cada aspirante estara
constituida por la suma de las obtenidas en el
conjunto del Concurso-Oposicion lo que determinara
el orden de puntuacion definitivo.

Terminada la calificacion de los ejercicios, el Tribunal
realizara propuesta de composicién de la bolsa.

Si el Tribunal apreciara que ninguno de los/as
candidatos/as presentados/as reune las condiciones



Epaimahaiak, aurkeztu diren hautagaietatik lanpostu
hori betetzeko behar diren gutxieneko baldintzak
batek berak ere ez dituela betetzen ikusiko balu,
oinarri hauen arabera, deialdia hutsik lagako luke.

9.- Gorabeherak.-

Epaimahaiak, oinarri hauetan aurreikusten ez diren
gorabeheretan, ahalmen osoa du sor daitezkeen
zalantzak argitzeko eta behar diren erabaki guztiak
hartzeko.

minimas necesarias para desempefiar la misma,
seguin estas bases, declarara desierta la
convocatoria.

9.- Incidencias.-
El Tribunal queda facultado para resolver las dudas

que se presenten y tomar los acuerdos necesarios en
todo lo no previsto en estas Bases.

Aretxabaletan, 2013ko otsailaren 25a. ALKATEAK.



